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河北省林业科学研究院 

科技创新团队管理办法（试行） 
 

第一条  为贯彻落实科技强院的战略目标，培养创新能力

强、人员相对稳定、结构较为合理、富有开放协作精神的优秀

科技创新团队，建设一批在全国有较强竞争力的优势学科，特

制定本办法。 

第二条  科技创新团队实行“自由组合、自愿申请、民主

评议、滚动发展、考评淘汰”的进入和退出机制。 

第三条  科技创新团队的基本要求 

1、 团队要有可持续发展的稳定研究方向，能长期从事同
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一学科方向和研究领域的研究，并不断做大、做深、做强。 

2、团队组成应有 5人以上固定成员（院内职工），并在学

历、专业、年龄、职称等方面形成结构合理的人员梯队。团队

成员间要有互补的知识和技能，有团结协作、敢于创新、乐于

奉献的良好精神。 

3、团队要有稳定的科研经费，年均到位科技经费 50万元

以上。 

第四条  科技创新团队设立首席专家，实行首席专家负责

制，首席专家聘期为 3年。 

1、首席专家的基本要求 

（1）有较高的政治素养和强烈的事业心、责任感，较强的

组织协调能力，讲究职业道德。 

（2）有扎实的专业基础理论，掌握本学科的科技前沿动态

及发展趋势，具有解决本学科重大技术难点的能力，在本学科

领域具有较高的学术地位和影响。 

（3）身体健康。 

2、首席专家的必备条件 

（1）具有正高级专业技术职称任职资格。 

（2）主持部省级以上重大科技项目。 

（3）能组建一支精干、高效的研究团队。 

3、首席专家的职责 

（1）按照目标责任书的要求，完成聘期内的考核目标任务。 
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（2）负责跟踪、考察本学科或研究领域国内外的进展情况，

每年作一次以上学术报告，报告学科发展或研究领域的最新发

展方向和动态。 

（3）培养 1-2 名青年学科带头人。 

第五条  科技创新团队的产生 

1.自由组合、自愿申请。根据科技创新团队的基本要求，

可在全院范围内进行人员的自由组合，固定人员只能参加一个

团队，并商定首席专家和团队成员，向院提出书面申请。 

2.专家评审。院学术委员会听取首席专家代表科技创新团

队的申请答辩，进行评审，确定科技创新团队的入选名单。 

3.民主评议。对入选的科技创新团队在一定范围内进行民

主测评。 

4.院领导班子集体决定。根据专家评审意见和民主测评结

果，对科技创新团队进行确定，同时对固定人员进行必要调整。 

5.院与科技创新团队签订目标任务责任书，确定研究方向

和团队人员，明确课题、经费、成果、论文、知识产权等年度

和聘期内目标任务。 

第六条  团队的管理与优惠政策 

我院对科研创新团队将实行动态管理，引入竞争机制，采

用滚动式资助建设模式。并对团队建设采取以下优惠政策： 

1、优先申报符合团队研究方向的重大项目。 

2、优先科技创新团队的人才引进。 
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3、首席专家参加院重大科研决策和相关会议。 

4、对考核优秀的团队给予一定的物质和精神奖励。 

第七条 团队考核 

1、考核的组织 

科技创新团队每 3年为一个考评期，与首席专家聘期同步。

由院科研管理科组织考核。聘期内进行每年一次的年度考核和

届满考核。 

2、考核程序 

(1)首席专家代表科技创新团队述职； 

(2)对科技创新团队完成目标任务的情况进行评估，重点评

估其推动学科进步的实绩； 

(3)给出评价等次。 

3、考核等次 

考核结果分优秀、合格、不合格三个等次。 

较好完成目标责任书规定的目标任务，对推动学科进步做

出明显实绩者可确定为优秀； 

基本完成目标责任书规定的目标任务，可确定为合格； 

没有完成目标责任书规定的目标任务，可确定为不合格。

对考核不合格者可提前解散团队或更换首席专家。 

第八条 院科研管理科负责科技创新团队的统一管理。 

第九条 本办法由院科研管理科负责解释。 

第十条 本办法自 2014 年 6月 1日起执行。 
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                         河北省林业科学研究院 

                           2014 年 5月 31 日 
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