我院顺利完成基层党支部规范化建设达标验收工作
“七一”前夕，我院党建工作再传捷报，历时一个月的基层党支部规范化建设达标验收工作全部完成，由于前期准备工作高效而充分，参评的19个基层党支部全部通过验收，为党的生日献上了一份厚礼。
党支部规范化建设是一项基础性、根本性、全局性工作。目的是把基层党建基本制度、基本任务规范落实，促进基层党组织政治功能、服务功能有效发挥。院党委高度重视支部规范化建设工作，2016年底，院党委超前部署，提出基层党建规范化建设三年工作计划，第一年，建制度，第二年，强组织，第三年，补短板，到2020年，基本实现党建规范化目标。经过三年的不懈努力，院基层党建工作规范化水平显著提升，基本达到了验收标准。为确保实现最好的验收效果，2019年11月，院党委即召开了党建规范化建设验收动员部署会，对党建规范化验收工作进行提前部署，随后相继开展了支部年底考核、支部验收启动会和党务人员培训会，分别达到了发现工作不足、解读验收细则、分享先进经验的目的。各流程环环相扣，层层深入。
2020年6月，验收工作正式展开。院党群工作部门统筹支部党务人员组成两个验收工作组，深入基层支部进行验收，此次验收工作采取了“听、看、查、考”四个环节，听的是党员群众意见反馈，验收支部作用发挥；看的是党员活动室，验收支部阵地建设；查的是内业资料，验收党建工作成果；考的是支部书记和党务工作者，验收党建履职能力。工作组根据达标验收文件要求，逐项认真对照检查。经过严格考核，参评的19个支部全部通过验收，且得分均在90分以上，达到良好标准。
接下来，院党委将在继续巩固支部规范化建设成果基础上，把基层支部工作重心向党建和业务融合发展、创新党建品牌载体建设上转移，以充分发挥国有企业党支部战斗堡垒作用，努力把党的组织优势转化为推进企业发展的工作优势。


